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2. Kontakt & Anmeldung
 Website, E-Mail oder telefonisch, 

wir übernehmen alles Weitere

1. AVGS-Gutschein beantragen
bei der Arbeitsagentur oder 

dem JobCenter 

 3. Coaching starten 
zeitnahe Termine, individueller
Fahrplan, klare Perspektiven

Erfahrung nutzen. Zukunft sichern.

Coaching für 

erfahrene Fachkräfte

(ab 50)
 

Zielfindung & Bewerbungsstrategie (20 UE) 
Stärken reflektieren, Zielbild entwickeln und
Bewerbungsunterlagen modern ausrichten

Wiedereinstieg & Profilstärkung (10 UE) 
Erfahrung neu rahmen, Selbstbewusstsein aufbauen und
den Übergang erfolgreich meistern

Digital Mindset & Resilienz (10 UE) 
Entwicklungen einordnen, neue Aufgaben selbstbewusst
und sicher angehen, gelassen bleiben im Wandel 

KI-Kompetenz & Tools im Bewerbungsprozess (10 UE)
Künstliche Intelligenz kennenlernen, Tools sicher einsetzen,
ethische Fragen diskutieren und souverän mit neuen
Technologien umgehen

IT- & Digitalprofil entwickeln (6 UE) 
Berufserfahrung mit digitalen Kompetenzen verbinden und
für anschlussfähige Rollen in der IT positionieren

 

Coachingschwerpunkte

100 % gefördert.

Ihre Karrierevorteile
30 Jahre Expertise: Profitieren Sie von unserer
Erfahrung im Coaching und geförderten Bildungsmarkt

Flexibel starten: Schnelle Termine – webbasiert,
hybrid oder in Präsenz

Kompetenz zählt: Ihre berufliche Praxis wird als
Stärke sichtbar und strategisch positioniert

Sicher im digitalen Wandel: Klarheit und
Sicherheit im Umgang mit neuen Tools und
Bewerbungsverfahren

Klarer Fahrplan: Ihr dokumentierter 3-Monats-
Plan für den erfolgreichen Wiedereinstieg

Neue Chancen Ü50!
Mit systemischem Coaching
 Ihre Erfahrung erfolgreich

ausrichten!

ab 20 UE (á 45 min): Fokus + Umfang nach Bedarf 


